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Удмуртской Респ
осуществления
муниципztльного

блики от 24.10.2008
цолномочий децутата
образования, члена

года Jф 43-РЗ ко гарантиях
цредставительного органа

выборного органа местного

Совет депутатов муниципального образования <<Муниципальный округ
Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики))

<Удмурт Элькунысь Якшур-Бiiдья ёрос мупиципал округ))
муниципал кылдытэтысь депутатъёслэн Кенеrшсы

рЕшЕниЕ

Об утверя(дении Положсения
о денежном содержании и иных выплатах лицам, замещающим
муниципальные должности в органах местного самоуправлеtIия
муниципального образования <Муниципальный oкpyr, Якшур-

Бодьинский район Удмуртской Республики)l осуществляющим свои

полномочия на постоянной основе

В соответствии с Федершrьным законом от 06.10.2003 года Ns 1Зl-ФЗ
<Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской
Федерации>>, Федеральным законом от 07.02.2011 года М 6-ФЗ <Об общих
принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов
субъектов Российской Федерации и муниципальцых образований>>, Законом

самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в
Удмуртской Республике>, постановлением Правительства Удмуртской
Республики от l0.10.20lб года Ng 437 <О формировании расходов на оплату
труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления,
осуrцествляющих свои шолномочия на постоянной основе, муниципальных
служащих, работников, занимаюших доJIжцости, не являющиеся
должностями муниципальной службы, а также работников органов местного
самоуправления Удмуртской Ресгlублике, осуU{ествляIощих
профессиончLльнуIо деятельность по профессиям рабочих, и о признании

утратившими силу некоторых постановлений Правительства Удмуртской
Республики>>, руководствуясь статьей 26 Устава муниципаJIьного
образования <Муницип€tльный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской
Республики>>, Совет децутатов муниципаJIьного образования
<<Муниципальный округ Якшур-Бодьинский район Улмуртской Ресцублики>
РЕШАЕТ:

1. Утверлить прилагаемое Положение о дене}кном содержаtlии и иных
выплатах лицам, замещающим муниципальные должности в органах
местного самоуправления муницип€tльного образования <<Муниципальный
округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики>>, осуществляющим
свои полномочия на постоянной основе.

2. Признать утратившими силу:



lt

- решение Совета депутатов муниципапьного образования <Якшур-
Бодьинский район> от 02.|2.201б года j\lb 13/43 кОб утверждении Положения
о денежном содержании Главы муниципаJIьного образования кЯкшур-
Бодьинский район> и Председателя Совета депутатов муниципального
образования <<Якшур-Бодьинский район>>;

- решение Совета депутатов муницип€tпьного образования <Якшур-
Бодьинский район)) от 31.05.2017 года J\b 5/89 <О внесении изменений в
Положение о денежном содержании Главы муниципшIьного образования
кЯкшур-Бодьинский район> и Председателя Совета депутатов
муницип€Lльного образования <Якшур-Бодьинский район>>;

- решение Совета депутатов муницип€tпьного образования <Якшур-
Бодьинский район) от 27.09.2019 гола Jф 2/281 (О повышении денежного
содержания (оплаты труда) Главы муниципального образования,
Председателя Совета депутатов и муницип€lльных служащих>;

- решение Совета депутатов муниципЕtльного образования
<Муниципальный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики>
от 29.10.2021 года Ns 17146 <О временном Порядке денежного содержания
Председателя Совета депутатов муниципЕlJIьного образования
<Муниципальный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской
Республики)))).

3. Опубликовать настоящее рещение в Вестнике правовых актов
органов местного самоуправлеция муницицальных образований Якшур-
Бодьинского района и р€вместить на официальном сайте муниципального
образования <Якшур-Бодьинский район> в сети <Интернет>.

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального
опубликования.

Председатель Совета де
муниципального образова
<<Муниципальный округ
Якшур-Бодьицский райо
Удмуртской Республик С.В. Поторочиц

Глава муниципального обра
<<Муниципальный округ
Якшур-Бодьинский район
Удмуртской Республики>>

с. Якшур-Бодья
<09> декабря2027 гола
Ns l71121

А.В. Леконцев
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Приложение
УТВЕРЖДЕНО

решением Совета депутатов
муниципtulьного образования

<Муниципальный округ
Якшур-Бодьинский район
Удмуртской Республики>

от <09> декабря 2021 годаJ\гs 171121

ПОJIОItЕНИЕ
о денежном содержании и иных выплатах лицам, замещаrоlцим

муниципальные должности в органах местного самоуправлеIlия
муниципального образования <(муниципальный округ Якшур-

Бодьинский район Удмуртской Республики)l осуществляющим свои

полномочия на постоянной основе

1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным
законом от 06.10.2003 года Jф l3l-ФЗ <Об общих принципах организации
местного самоуцравления в Российской Федерации)>, Федеральным законом
от 07.02.20t1- года Ns б-ФЗ (об общих принципах организации и

и муницип€tльных
24.|0.2008 года JФ

деятельности контрольно-счетных органов субъектов РоссийскоЙ Федерации
обрщований), Законом Улмуртской Респуб

43-РЗ <О гарантиях осуществления полномочий
представительного органа муниципаJIьного образования, члена выборного
органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного
самоуправления в Удмуртокой Республике)), постановлением Правительства
Удмуртской Республики от l0.10.20lб года ЛЬ 437 (О формировании
расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного
самоуправления, осуществляющих свои поJIномочия на постоянной основе,
муницип€tпьных служащих, работников, занимаюцIих доJIжности, не
являющиеся должностями муниципальной службы, а также работников
оргаrIов местного самоуправлеtIия Удмуртской Республике,
осуществляющих црофессиональцую деятельность по профессиям рабочих, и
о признании утратившими силу некоторых постановлений Правительства
Удмуртской Республики>> и устанавливает денежное вознаграждение лицам,

МУницип€tльцые должносl,и в органах местного
кМуниципальный округмуниципального образования

Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики>, осуществляIощим свои
полномочия на постоянной осцове: Главы муницип€lJIьного образования
<<Муниципальный округ Якшур-Бодьинский район Улмуртской Республики>
и Председателя Совета депутатов муниципального образования
<Муниципальный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики>,
Председателя Контрольно-счетного органа муниципального образования
кМуниципальный округ Якшур-Бодьинский райоrr Удмуртской Республики>
(далее - лицо, замещающее муниципальную должность).

2. Лицу, замещающему муниципЕLльную должность, выплата денежного
вознаграждения производится в виде ежемесячного денежного содержания и

лики от
депутата

замещающим
самоуправления



иных дополнительных выплат, установленных Уставом муниципального
образования <Муниципrtльный oKpyl, Якшур-Бодьинский район Удмуртской
Республики)), настоящим Положением, с выплатой районных коэффициентов
и процентных надбавок, определенных в соответствии с законодательством,
за счет средств бюджета муниципального образования кМуниципальный
округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики> в пределах фонда
оплаты труда лиц, замещающих муниr{ипальные доJIжности.

3. Формирование расходов Ila оплату денежного возI{аграждения
лицам, замещающим муницип€IJIьные должности, на соответствуrощий год
производи,tся в пределах норматива формирования расходов на оплату труда
депутатов, выборных должностных лиц MecTHoгo самоуправления,
осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, определяемого в
соответствии с постановлением Правительства Удмуртской Республики от
10.10.2016 года Ns 4З7 (О формировании расходов на оплату труда
депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления,
осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципаJIьных
служащих, работников, занимающих должности, не являющиеся
должностями муниципальной службы, а также работников органов местного
самоуправления Удмуртской Республике, осуществляющих
профессионшIьную деятельность по профессиям рабочих, и о признании
утратившими силу некоторых постановлений Правительства Удмуртской
Республике>.

4. Определить размеры долж[Iостного оклада лицам, замещающим
муницип€шьные должности, согласно Приложению l к настоящему
Положению.

5. Установить, что денежное содержание лица, замещающего
муницип€rльную должность состоит из:

1) должностного окJIада;
2) ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия

исполнения цолномочий - в р€вмере 2lб7о должностного оклада;
3) ежемесячной надбавки к должностному окладу за специальный

режим работы - в р€вмере 33 О/о должностного оклада;
4) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет
в следующих рЕвмерах:
при стаже работы
отlгодадо5лет
свыше 5 лет до l0 лет
свыше 10 лет до 15 лет
свыше 15 лет
5) ежемесячной надбавки

сведениями, составляющими
за работу со

в размере
фактических величин;

6) ежемесячной премии - в размере 25О/о должностного оклада;
7) ежемесячного денежного поощрения - в р€вмере 1,75 %

должностного оклада;

в процентах
10
15

20
30.

к должностному окладу
государственнуIо тайну,
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8) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного
оплачиваемого отпуска и матери€lльной помощи - в размере 4 должностных
окладов в год;

9) районного коэффициента в размере, установленном нормативными
правовыми актами Российской Федерации.

б. Решение о выплате лицам, замещающим муниципаJIьные должности,
ежемесячной премии в размере до 25% должностного оклада,
предусмотренной подпунктом б пункта 5 настоящего Положения,
принимается Президиумом Совета депутатов муницип€Lльного образоваI{ия
<<Муниципальный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики>,
которое подписывается заместителем Председателя Совета депутатов
муницип€Lпьного образования <Муниципальный округ Якшур-Бодьинский
район Удмуртской Республики>.

7. При предоставлении лицу, замещающему муниципаJIьную
должность, ежегодного оплачиваемого отпуска (далее по тексту - отпуск)
производится единовременная выплата к отпуску в размере трех
должностных окладов.

В случае рщделения ежегодного оплачиваемого отпуска в

установленном порядке на чаOтц единовременная выплата к отпуску
выплачивается при предоставлении любой из частей указанного отпуска по
желанию лица, замешающего муниципальную должность. В случае если
лицо, замещающее муниципальную должность, не использоваJIо свое право
на отпуск, единовременная выплата производится по его заявлениIо в конце
к€tлендарного года.

В случае изменения должностного оклада в течение года в связи с
индексацией размер единовременной выплаты к отпуску определяется
исходя из должностного оклада на дату выплаты.

8. Материальная помощь в размере одного должностного оклада
выплачиваетQя, как правило, при уходе лица, замещающего муниципаJIьную
должность, в ежегодный оплачиваемый отпуск. В случае раЗДеленИЯ
ежегодного оплачиваемого отпуска в установленном порядке на части
материаJIьная помощь выплачивается при предоставлении любой из частей

указанного отпуска по желанию лица, замещающего муницип€Lльную
должность. В случае если лицо, замеIцающее муниципшIьную доJIжность, не
использовzLло свое право на отпуск, материЕLпьная помощь выплачивается по
его заявлению в конце кшIендарного года.

9. Экономия денежных средств по фопду оплаты труда лица,
замещающего муниципальную должность, может быть направлена на
выплату единовременных премий ко flню местного самоуправления, ко,Щню
Госуларственности УР, за выполнение особо важI{ых и слож}Iых задач, а так
же по итогам работы за кварт€Lл, го/{. МаксимаJIьными размерами выплата
единовременной премии не ограничивается.

Решение Президиума Совета депутатов муниципшIьного образования
<Муниципальный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республикп>
о выплатах, установленных в настоящем пункте, в отношении лиц,
замещающих муницип€Lпьные доля(ности, подписывается заместителем



Председателя Совета депутатов муницип€шьного образования
кМуницИпальныЙ окруГ Якшур-БодьинскИй район Удмуртской Республики>.

l0. Нормативный
МУНИЦИПСLЛЬНУЮ ДОЛЖНОСТЬ,
выплату:

1) ДОЛЖнОсТных окладов - в размере двенадцати должностных окладов
в год;

2) ежемесячной надбавкИ к доJIжностному окJIаду за особые условия
исполнения полномочий - в размере лвадцати шести должностных окладов в
гоД]

з) ежемесячноЙ надбавки к должностному окладу за специальный
режим работы - в рztзмере четырех должностных окладов в год;

4) еЖеМеСячной надбавки к должностному окладу за высJIугу лет - в

размере трех должностных окладов в I.од;
5) ежемесячной надбавки к должностному окладу за работу со

сведениями, составляющими государственную тайну, в размере
фактических величин;

6) ежемесячной премии - в р€вмере трех должностных окладов в год;
7) ежемесячного денежного поощрения - в размере двадцати одного

должностного оклада в год;
8) еДИНОВременной выцлаты при предоставлении ежегодного

оплачиваемого отпуска и материальной помощи в размере четырех
должностных окладов в год;

9) районного коэффичиента в рi}змере, установленном нормативными
правовыми актами Российской Федерации.

1 1. Размеры должностных окладов лиц, замещающих муницип€шьные
должности, индексируются в порядке, установленном законодательством
Российской Федерации и законодатеJlьством Улмуртской Республики.

12. КонКретному физическому лицул замещаюЩему муниципЕtльную
должность, рЕвмер денежного содержания определяется дктом о денежном
содержании, оформленном по форме, согласно Приложению 2 к настоящему
Положению.

фопд оплаты труда лица, замещающего
включает в себя средства, направляемые на

týч
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Приложение l
к Положению о денежном содержании и иньж выплатах

лицам, замещающим муниципЕlльные должности
в органах местного самоуправления

муниципаJIьного образования кМуниципальный округ
Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики),

осуществляющим свои полномочия на постоянной основе

Размеры должностных окладов лиц, замещающих муниципаJIьные должности
в органах местного самоуправления муницип€Llrьного образования

<Муницип€tльный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики>,
осуществляющих свои полномочия на постоянной основе

Наименование должности ,Щолжностной оклад
(руб. в месяц)

Глава муницип€lJIьного образования (Муниципальный
округ Якшур-Бодьинский район

Удмуртской Республики>
17 б80

Председатель Совета депутатов муницип€uIьного
образования <<МуниципаJIьный округ Якшур-
Бодьинский район Удмуртской Республики>

10 290

Председатель Контрольно-счетного органа
муницип€lльного образования <<МуниципЕLльный округ

Якшур-Бодьинский район
Удмуртской Республики>

7300



Приложение 2
к Положению о денежном содержании и иных выплатах

лицам, замещающим муниципаJIьные Jtолжности
в органах местного самоуправления

муници j Ifu,Iы{ого образования <Муниuигtальный округ
Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики>,

осуществJIяIощим свои полномочия на постоянной основе

Форма
Акт

по установлению размера деIIежIIого содержания

(наименование должности)

с. Якшур-Бодья
20-

комиссия в составе:
фио, должность, председатель комиссии;
фио, должность;
фио, должность;
фио, должность,

руководствуясь Положением о денежном содержании и иных выплатах
лицам, замещающим муницип€}лы{ые должности в органах местного
самоуправления муницип€Lпьного образования кМуницип€шьный округ
Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики>>, осуществляющим свои
полномочия на постоянной орнове, утвержденным решением Совета
депутатов муниципапьного образования <МуниципЕuIьный округ Якшур-
Бодьинский район Удмуртской Республики>> от ((_) декабря 20_ года N9

также иных документов,_, н& основании данных трудовоЙ книжки,
содержащих сведения о периодах работы военной службы ФИО,

1.1 определила
(наименование долlкности)

денежное содержание Фио,

(наименован ие должности)

202l года:
1) должностной оклад - в размере рублей;
2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия

исполнения полномочий - в размере _уо должностного оклада;
3) ежемесячная надбавка к должностному окладу за специ€Lльный режим

работы - в р€вмере _О/о должностного оклада;
4) ежемесячнаrI надбавка к должностному окладу за выслугу лет - в

размере %о должностного оI(JIада (основание протокол комиссии по

а
или

установлению стажа от ((_> 20_М _J;

с



5) ежемесячная надбавка к должностному окладу за работу со

должностного оклада;
б) ежемесячная премия - в рЕвмере до О/о должностного оклада;

7) ежемесячное денежное поощрение - в размере _0% должностного
оклада;

8) единовременная выплата при предоставлении ежегоДноГО

оплачиваемого отпуска и матери€LJIьная помощь - в размере четырех

должностных окладов в год;
9) районный коэффициент в размере, установленном нормативными

правовыми актами Российской Федерации.

Подписи

с актом ознакомлен

%


