5.1. Подпрограмма  «Развитие сельского хозяйства и расширение рынка
 сельскохозяйственной продукции»

Краткая характеристика (паспорт) подпрограммы

	Наименование
подпрограммы
	Развитие сельского хозяйства и расширение рынка сельскохозяйственной продукции 

	Координатор
	Первый заместитель главы Администрации муниципального образования «Муниципальный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики»

	Ответственный 
исполнитель 
	Управление по развитию территории Администрации муниципального образования «Муниципальный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики»

	Соисполнители 
	Администрация муниципального образования «Муниципальный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики» (далее Администрация Якшур-Бодьинского района), в том числе Управление по развитию территории, Управление народного образования; Якшур-Бодьинское муниципальное автономное учреждение «Информационно-культурный центр»

	Цель
	Создание условий для увеличения объема производства высококачественной сельскохозяйственной продукции и продуктов ее переработки за счет модернизации отраслей агропромышленного комплекса в условиях развития экологичного производства и ускоренного воспроизводства имеющихся ресурсов;
Создание организационно-экономических условий для привлечения и закрепления кадров в сельскохозяйственном производстве Якшур-Бодьинского района.

	Задачи 
	Стимулирование  роста производства основных видов сельскохозяйственной продукции и производства пищевых продуктов.
Повышение уровня рентабельности   сельскохозяйственных организаций.
Создание условий для эффективного использования земель сельскохозяйственного назначения.
Создание условий для сохранения и восстановления плодородия почв.
Техническая и технологическая модернизация, стимулирование инновационной деятельности и инновационного развития агропромышленного комплекса Якшур-Бодьинского района.
Повышение эффективности регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия.
Повышение качества жизни сельского населения.
Кадровое обеспечение агропромышленного комплекса. 

	Целевые показатели
 (индикаторы) 







	1. Индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах), процентов;
2. Валовый сбор зерна в весе после доработки, тонн;
3. Валовое производство молока, тонн;
4. Общая посевная площадь, га;
5. Общая посевная площадь зерновых культур, га;
6. Урожайность зерновых, ц/га;
7. Общее поголовье крупного рогатого скота, голов;
8. Общее поголовье коров, голов;
9. Удой молока на 1 фуражную корову, кг;
10. Среднемесячная номинальная заработная плата в сельском хозяйстве, руб.;
11. Рентабельность сельскохозяйственных организаций, %;
12. Доля прибыльных сельскохозяйственных организаций в общем их числе, %;
13. Удельный вес численности молодых специалистов, оставшихся на конец года, от общего числа прибывших на работу в сельскохозяйственные организации в течение года по окончании высших и средних профессиональных образовательных учреждений,%;
14. Количество руководителей, специалистов и кадров рабочих профессий сельскохозяйственных организаций, крестьянских (фермерских) хозяйств, органов управления сельским хозяйством Якшур-Бодьинского района, обучившихся по вопросам развития сельского хозяйства, регулирования рынков, экономики и управления сельскохозяйственным производством, чел.

	Сроки и этапы 
 реализации
	Срок реализации подпрограммы  2021 – 2026 годы.
Этапы не выделяются.

	Ресурсное обеспечение за счет средств бюджета муниципального образования
	Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет средств бюджета муниципального образования «Муниципальный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики» приведено в приложении 5 к муниципальной программе.
Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации подпрограммы за счет всех источников финансирования приведена в приложении 6 к муниципальной программе. 
Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального образования «Муниципальный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики» подлежит уточнению в рамках бюджетного цикла.
Возможно привлечение средств на реализацию подпрограммы из бюджета Удмуртской Республики по итогам конкурсных процедур.

	Ожидаемые конечные 
результаты, оценка
 планируемой
 эффективности 
	Конечным результатом реализации подпрограммы является эффективное функционирование и устойчивое развитие агропромышленного комплекса Якшур-Бодьинского района, а также обеспечение доходов и занятости населения.
Для оценки результатов определены целевые показатели (индикаторы) подпрограммы.
Основным показателем, характеризующим работу отрасли сельского хозяйства, является индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах).
В 2026 году индекс производства продукции составит 102%.
Ожидаемые показатели, характеризующие развитие сельского хозяйства, на конец реализации подпрограммы (в 2026 году):
· валовый сбор зерна в весе после доработки составит 7800 тонн;
· валовое производство молока – 11287 тонн;
· общая посевная площадь –15900 га;
· в том числе зерновых культур – 5100 га;
· общее поголовье крупного рогатого скота – 3920 голов;
· общее поголовье коров – 1700 голов;
· среднемесячная номинальная заработная плата в сельском хозяйстве –35148 руб.;
· урожайность зерновых культур – 16,7  ц/га;
· удой молока на 1 фуражную корову - 8000 кг;
· повышение уровня рентабельности сельскохозяйственных организаций до 10,5%;
· доля прибыльных сельскохозяйственных организаций в общем их числе – 100%;
· удельный вес численности молодых специалистов, оставшихся на конец года, от общего числа прибывших на работу в сельскохозяйственные организации в течение года по окончании высших и средних профессиональных образовательных учреждений – 85%;
· количество руководителей, специалистов и кадров рабочих профессий сельскохозяйственных организаций, крестьянских фермерских хозяйств, органов управления сельским хозяйством Якшур-Бодьинского района, обучавшихся по вопросам развития сельского хозяйства, регулирования рынков, экономики и управления сельскохозяйственным производством – 50 чел.





5.1.1.Характеристика состояния сферы деятельности, 
в том числе основные проблемы в этой сфере и прогноз ее развития

Общая характеристика

Сельское хозяйство Якшур-Бодьинского района составляют сельхозтоваропроизводители, относящиеся к разным организационно-правовым формам хозяйствования. В агропромышленном комплексе района осуществляют производственную деятельность 6 сельскохозяйственных организаций, 13 крестьянских (фермерских) хозяйств и 9346 личных подсобных хозяйств.

Таблица 1. Валовая продукция сельского хозяйства по категориям хозяйств
(в фактически действовавших ценах, млн.рублей)
	Категории хозяйств
	2021 год
	2022 год
	2023 год

	Сельскохозяйственные организации
	405
	554
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	Крестьянские (фермерские) хозяйства
	7
	8
	9

	Личные подсобные хозяйства
	520
	530
	540

	Хозяйства всех категорий
	932
	1092
	1119



В 2022 году в личных подсобных хозяйствах населения производится более 56% всей валовой продукции сельского хозяйства, 100% картофеля и овощных культур.

Таблица 2. Основные показатели сельскохозяйственного производства
	Наименование показателя
	Единицы 
измерения
	2021 год
	2022 год
	2023 год

	Производство продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий в фактических ценах 
	млн. руб.
	932
	1092
	1119

	Индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах) 
	%
	102,5
	102,5
	102,5



Развитие и модернизация агропромышленного производства возможны лишь при условии постоянного совершенствования техники и технологии.  Для увеличения  энерговооруженности в 2023 году приобретено: 1 зерноуборочный комбайн ВЕКТОР, 2 трактора Беларус 82.1, автомобиль КАМАЗ, трактор RSM-2400,  пресс-подборщик рулонный, погрузчик фронтальный, 2 загрузчика сеялок, 2 зерновые сеялки, машина для послеуборочной обработки зерна. Общая сумма денежных средств на приобретение техники составила более 44 млн. рублей.
 Одним из условий развития сельского хозяйства является развитие сельских территорий.
В Якшур-Бодьинском  районе проживают 19,4 тысяч человек, при этом в сельском хозяйстве занято 203 человека, или 7,0 % среднесписочной численности работающих.
Среднемесячная заработная плата в отрасли в 2023 году составила  39417 рублей, что составляет 79,6 % от среднемесячной заработной платы по району.
Новые социально-экономические реалии предъявляют повышенные требования к уровню квалификации работников сельского хозяйства. Анализ современного состояния динамики изменения кадрового потенциала сельскохозяйственной отрасли показывает, что происходит неуклонное сокращение численности населения, занятого в отрасли. Проблемы кадрового обеспечения остаются достаточно острыми и требуют дальнейшего разрешения.
Объем государственной поддержки сельскохозяйственных товаропроизводителей в виде субсидий в 2023  году составил  7,2  млн. рублей, в том числе из федерального бюджета – 5,8 млн. рублей, из бюджета Удмуртской Республики – 1,4 млн. рублей.

Таблица 3. Государственная поддержка отрасли, (млн.рублей)
	Наименование показателя
	2021 год
	2022 год
	2023 год

	Объем средств федерального бюджета
	19,467
	3,475
	5,821

	Объем средств бюджета 
Удмуртской Республики
	9,984
	3,967
	1,365

	Общий объем государственной поддержки
	29,451
	7,442

	7,186



Государственная поддержка сельскохозяйственных товаропроизводителей оказывает существенное влияние на развитие отрасли в целом. В случае сокращения объемов государственной поддержки возникают риски снижения доходов, сокращения объемов производства, доходов и занятости населения.

Основные проблемы отрасли

1.  Диспаритет цен на агропродукцию и ресурсы промышленного происхождения.
1.  Высокий уровень изношенности сельскохозяйственной техники и оборудования, производственных помещений, низкие темпы обновления материально-технических ресурсов, модернизации аграрной сферы, в том числе ветеринарной службы.
3. Несоблюдение агротехнологических требований сельскохозяйственного производства, вызванное недостатком оборотных средств на приобретение удобрений, ядохимикатов, семян, кормов, горюче-смазочных материалов и т.п.
4. Недостаточно эффективное использование земельных ресурсов, обусловленное отсутствием собственников, низким уровнем плодородия.
5. Отток рабочей силы из отрасли, острый дефицит квалифицированных руководителей, специалистов, рабочих сельских профессий, ухудшение демографической ситуации, уровня и качества жизни на селе.
6. Неразвитость аграрных рынков, проблемы сбыта региональной продукции.
7. Слабая консультационная и сопроводительная работа "узких" специалистов по вопросам производства сельскохозяйственной продукции.
8. Недостаток финансовых ресурсов для разработки и реализации муниципальных программ развития сельского хозяйства для последующего участия в республиканских программах. Данный факт не позволяет в достаточной степени стимулировать и воздействовать на сельскохозяйственных товаропроизводителей Якшур-Бодьинского района.

Прогноз развития отрасли
Динамика развития  отрасли будет формироваться под воздействием разнонаправленных факторов. С одной стороны, скажутся меры, направленные на повышение устойчивости сельскохозяйственного производства, принятые в последние годы. С другой стороны, сохранятся сложные экономические условия, потребуется адаптация деятельности к принятым условиям присоединения к Всемирной торговой организации.

5.1.2. Приоритеты, цели и задачи подпрограммы

Цели и задачи муниципальной подпрограммы определены в соответствии с приоритетами развития, определенными Стратегией социально-экономического развития Удмуртской Республики на период до 2025 года, утвержденной Законом Удмуртской Республики от 9 октября 2009 года № 40-РЗ «О Стратегии социально-экономического развития Удмуртской Республики на период до 2025 года», а также Законом Удмуртской Республики от 30 июня 2011 года № 31-РЗ «О развитии сельского хозяйства в Удмуртской Республике».
Основными целями развития агропромышленного комплекса района являются:
- сохранение посевных площадей;
- создание прочной кормовой базы;
- увеличение продуктивности в животноводстве;
- сохранение поголовья скота;
- увеличение объемов производства, а вместе с тем развитие экономики, социальной сферы, повышение уровня жизни селян в районе.
Решение вопросов кадрового обеспечения путем реализации мероприятий подпрограммы позволит:
- повысить качественный состав руководителей и специалистов сельскохозяйственных организаций, уровень их профессиональной подготовленности к решению организационных и производственных задач в современных условиях, готовность к работе на перспективу;
- обеспечить увеличение численности дипломированных специалистов, занимающих должности в сельскохозяйственных организациях, и высококвалифицированных рабочих;
- повысить профессиональный уровень работников сельскохозяйственного производства;
- усилить работу по профессиональной ориентации среди сельской молодежи с целью их дальнейшего поступления в аграрные учебные заведения высшего, среднего и начального профессионального образования и закрепления на селе.
Все это окажет эффективное влияние на развитие сельскохозяйственного производства Якшур-Бодьинского района.
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5.1.3. Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы

[bookmark: Par607]В качестве целевых показателей (индикаторов) подпрограммы определены:
1. Индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в
сопоставимых ценах), %. 
Основной показатель, характеризующий работу отрасли сельского хозяйства. Показатель рассчитывается в сопоставимых ценах соответствующего года, который является базой для расчета динамики и темпов их изменения, по сравнению с предыдущим годом или иным периодом, предусмотрен государственной программой Удмуртской Республики «Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия,  утвержденной Постановлением Правительства Удмуртской Республики от 15 марта 2013 г. № 102, для наблюдения в разрезе муниципальных образований.
2. Валовый сбор зерна в весе после доработки, тонн.
Показатель характеризует результат работы подотрасли растениеводства; зависит от площади посевных площадей и эффективности их использования.
3. Валовое производство молока, тонн.
Показатель характеризует результат работы подотрасли животноводства, развитие молочного скотоводства в районе. Зависит от поголовья коров, их продуктивности и интенсивности использования.
4. Общая посевная площадь, га.
Показатель характеризует развитие сельского хозяйства в районе, влияет на результат работы подотраслей растениеводства и животноводства.
5. Общая посевная площадь зерновых культур, га.
Показатель характеризует развитие подотрасли растениеводства в районе, влияет на результат работы подотрасли растениеводства.
6. Урожайность зерновых культур, ц/га.
Показатель характеризует эффективность работы подотрасли растениеводства.
7. Общее поголовье крупного рогатого скота, голов.
Показатель характеризует уровень развития животноводства в районе, влияет на результаты работы подотрасли животноводства.
8. Общее поголовье коров, голов.
Показатель характеризует уровень развития животноводства, в том числе молочного скотоводства; влияет на результаты работы подотрасли животноводства.
9. Удой молока на 1 фуражную корову, кг.
Показатель характеризует уровень молочной продуктивности стада или интенсивность.
10. Среднемесячная номинальная заработная плата в сельском хозяйстве, рублей.
Показатель характеризует привлекательность работы в сельском хозяйстве района. Увеличение заработной платы способствует обеспечению отрасли кадрами, сохранению кадрового потенциала сельскохозяйственного производства, повышению качества жизни сельского населения. Расчет показателя осуществляется Управлением по развитию территории Администрации муниципального образования «Муниципальный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики» на основе данных сельскохозяйственных организаций.
11. Рентабельность сельскохозяйственных организаций, %.
Показатель характеризует финансовую устойчивость сельскохозяйственных организаций. Динамика уровня рентабельности в сельскохозяйственных организациях указывает на эффективность производства и экономического механизма их функционирования.
12. Доля прибыльных сельскохозяйственных организаций в общем их числе, %.
13. Удельный вес численности молодых специалистов, оставшихся на конец года, от общего
числа прибывших на работу в сельскохозяйственные организации в течение года по окончании высших и средних профессиональных образовательных учреждений, %.
14. Количество руководителей, специалистов и кадров рабочих профессий 
сельскохозяйственных организаций, крестьянских (фермерских) хозяйств, органов управления сельским хозяйством Якшур-Бодьинского района, обучившихся по вопросам развития сельского хозяйства, регулирования рынков, экономики и управления сельскохозяйственным производством, чел.

5.1.4. Сроки и этапы реализации подпрограммы
Срок реализации - 2021 - 2026 годы.
Этапы реализации подпрограммы не выделяются.

5.1.5. Основные мероприятия подпрограммы
В целях реализации подпрограммы необходимо осуществить комплекс основных организационно-практических мероприятий:
	1. Мероприятия по проведению конкурсов, смотров, семинаров и совещаний:
1.1. Организация проведения Соревнования среди сельхозтоваропроизводителей и организаций АПК Якшур-Бодьинского района;
1.2. Организация проведения районного мероприятия, посвященного Дню работников сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности;
1.3. Проведение смотра-конкурса на лучшую постановку техники на хранение, обслуживание и подготовку техники по периодам полевых работ;
1.4. Организация участия в республиканских совещаниях по итогам работы организаций АПК;
1.5. Организация проведения сельскохозяйственной ярмарки в районе, а также организация участия в республиканских ярмарках и презентациях районов;
1.6. Проведение смотра-конкурса среди владельцев личных подсобных хозяйств по производству и реализации излишков продукции через систему потребительской кооперации;
1.7. Проведение конкурса среди операторов машинного доения коров;
1.8. Проведение конкурса среди операторов по искусственному осеменению коров;
1.9. Проведение Клуба маяков животноводства;
1.10. Проведение приемки посевов по всходам;
1.11. Проведение районного праздника «Гербер»;
1.12. Организация участия в республиканских мероприятиях: «День поля», «Гербер», «День работников сельского хозяйства».
2. Муниципальная поддержка, направленная на кадровое обеспечение сельскохозяйственного производства Якшур-Бодьинского района:
а) Предоставление единовременных выплат гражданам Российской Федерации в возрасте не старше 35 лет, получившим диплом о высшем или среднем профессиональном образовании, избранным (назначенным) на должность руководителя сельскохозяйственной организации 15000 рублей;
б) Предоставление единовременных выплат гражданам Российской Федерации в возрасте 
не старше 35 лет, получившим диплом о высшем или среднем профессиональном образовании, 
трудоустроившимся в сельскохозяйственные организации района на должности по категории 
«специалист», в размере 10 000 рублей;


в) Стимулирование труда руководителей сельскохозяйственных организаций;
г) Организация профессиональной подготовки, стажировки, переподготовки и повышения квалификации руководителей, специалистов и кадров рабочих профессий сельскохозяйственных организаций, крестьянских (фермерских) хозяйств, специалистов Управления по развитию территории Администрации Якшур-Бодьинского района по вопросам развития сельского хозяйства, регулирования рынков, экономики и управления сельскохозяйственным производством;
д) Реализация комплекса мер, связанных с подготовкой молодых специалистов с последующим трудоустройством в организациях агропромышленного комплекса Якшур-Бодьинского района (прием на целевое обучение (в рамках контрольных цифр) на бюджетные места очной и заочной формы обучения в высших и средних профессиональных образовательных учреждениях). Управление по развитию территории Администрации Якшур-Бодьинского района:
- проводит работу по профессиональной ориентации граждан, поступающих на обучение по образовательным программам высшего и среднего образования;
- осуществляет отбор и направление граждан, заключивших договор о целевом обучении, для участия в конкурсе на целевые места, проводимом в рамках квоты целевого приема;
- организует прохождение гражданами, заключившими договор о целевом обучении и принятыми на целевые места по конкурсу, практики в соответствии с учебными планами.
2. Реализация на территории района мер государственной поддержки организаций агропромышленного комплекса, крестьянских(фермерских) хозяйств и граждан, ведущих личное подсобное хозяйство, осуществляемых за счет средств бюджета Удмуртской Республики и средств, поступающих в бюджет Удмуртской Республики из  федерального бюджета, на условиях и в порядке, предусмотренных  законодательством.
3. Оказание методической помощи в разработке предприятиями и организациями АПК района мероприятий по охране окружающей среды и природных ресурсов, обеспечения экологически безопасного развития сельского хозяйства.
4. Осуществление анализа состояния сельскохозяйственного  производства Якшур-Бодьинского района, разработка планов и прогнозов социально-экономического развития отраслей сельскохозяйственного производства и предложений по совершенствованию организационной, финансово - экономической и правовой базы управления и структурной перестройке в сельскохозяйственном производстве.
5. Оказание содействия, методической и консультационной помощи по вопросам  соблюдения предприятиями и организациями АПК района технологических требований по содержанию животных, по технологии возделывания сельскохозяйственных растений, планирования, сбыта продукции и другим вопросам в сфере сельскохозяйственного производства.
6. Организация работы по полному сопровождению бизнес - проектов, реализующихся на территории Якшур-Бодьинского района. Реализация инвестиционных проектов позволит создать новые, расширить и модернизировать существующие производства в сельскохозяйственном производстве на территории Якшур-Бодьинского района.
7. Подготовка проектов межевания земельных участков и проведение кадастровых работ.
8. Ликвидация борщевика Сосновского.



Сведения об основных мероприятиях подпрограммы указаны в Приложении 2 к муниципальной программе с указанием исполнителей, сроков реализации и ожидаемых результатов.

5.1.6. Меры муниципального регулирования

В рамках подпрограммы меры муниципального регулирования не предусмотрены (Приложение 3 к муниципальной программе).

5.1.7. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий

В рамках подпрограммы муниципальными учреждениями муниципальные услуги не оказываются (Приложение 4 к муниципальной программе).

5.1.8. Взаимодействие с органами государственной власти и органами местного самоуправления, организациями и гражданами

Между Правительством Удмуртской Республики и Администрацией Якшур-Бодьинского района заключается соглашение, предметом которого является реализация мероприятий, направленных на устойчивое функционирование организаций агропромышленного комплекса республики и эффективное использование средств государственной поддержки.
В рамках данного соглашения район:
информирует население о мерах государственной поддержки в сфере агропромышленного комплекса;
обеспечивает выполнение планов социально-экономического развития агропромышленного комплекса района;
заключает соглашения с сельскохозяйственными организациями района по обеспечению выполнения показателей планов социально-экономического развития агропромышленного комплекса;
организует контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств, полученных сельскохозяйственными товаропроизводителями из бюджета Удмуртской Республики;
формирует и представляет в Министерство сельского хозяйства и продовольствия  Удмуртской Республики отчеты по установленным формам и информацию о производственно-экономическом состоянии агропромышленного комплекса района.
Для взаимодействия с населением организован прием граждан по личным вопросам Главой муниципального образования «Муниципальный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики».
Специалисты Управления по развитию территории Администрации Якшур-Бодьинского района ведут прием и консультирование граждан и юридических лиц по вопросам развития сельского хозяйства и расширения рынка сельскохозяйственной продукции.


5.1.9. Ресурсное обеспечение подпрограммы

Реализация подпрограммы обеспечивается посредством финансирования за счет средств бюджета муниципального образования «Муниципальный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики». 
Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет средств бюджета муниципального образования «Муниципальный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики» приведено в Приложении 5 к муниципальной программе.
Предполагаемые объемы финансирования из бюджета муниципального образования «Муниципальный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики», предусмотренные подпрограммой, носят ориентировочный характер и подлежат ежегодной корректировке в соответствии с решением Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики»  (далее - районный Совет депутатов) о бюджете муниципального образования «Муниципальный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики» на соответствующий финансовый год.
Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации подпрограммы за счет всех источников финансирования приведена в Приложении 6 к муниципальной программе.

5.1.10. Анализ рисков и описание мер управления рисками

Экономические риски. В случае снижения темпов роста экономики снизятся доходы сельскохозяйственных товаропроизводителей, уровень инвестиционной активности. Для управления рисками применяются меры государственной поддержки, в том числе в части стимулирования инвестиционной деятельности. В случае неблагоприятных явлений в экономике зависимость отрасли от мер государственной поддержки усилится.
Финансовые риски обусловлены необходимостью долгосрочного прогнозирования социально-экономического развития и финансового планирования. Для управления рисками в рамках бюджетного цикла будут обосновываться объемы ресурсного обеспечения за счет средств бюджета муниципального образования «Муниципальный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики»; при необходимости - уточняться перечень и сроки реализации мероприятий подпрограммы, объемы их финансирования.
Организационные риски связаны с необходимостью осуществлять для решения задач организации деятельности многих участников: органов местного самоуправления, сельскохозяйственных товаропроизводителей. Меры по управлению организационными рисками: мониторинг реализации подпрограммы; координация деятельности участников реализации подпрограммы; закрепление персональной ответственности за достижение целевых показателей (индикаторов) и конечных результатов реализации подпрограммы.
Кадровые риски. Для отрасли характерным является невысокий уровень профессионализма и компетентности управленческих кадров, большинство из которых не владеют современными научными знаниями, имеют низкую административно-управленческую культуру. Отсутствие квалифицированных рабочих не позволяет использовать в производстве новую технику, оборудование и инновационные технологии. Для управления кадровым риском в составе программы предусмотрены мероприятия по кадровому обеспечению сферы сельского хозяйства. Будут реализовываться меры по привлечению высококвалифицированных кадров, изучению лучшей практики.
Способом ограничения риска является своевременная корректировка целей и сроков реализации подпрограммы, а также Плана мероприятий подпрограммы.

5.1.11. Конечные результаты и оценка эффективности подпрограммы

[bookmark: Par625]Ожидаемые конечные результаты 
В ходе реализации подпрограммы: 
· индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах) составит 102 %;
· валовый сбор зерна в весе после доработки составит 7800 тонн;
· валовое производство молока - 11287 тонн;
· общая посевная площадь - 15900 га;
· в том числе зерновых культур -5100 га;
· общее поголовье крупного рогатого скота - 3920 голов;
· общее поголовье коров – 1700  голов;
· среднемесячная номинальная заработная плата в сельском хозяйстве - 35148 руб.;
· урожайность зерновых культур – 16,50  ц/га;
· удой молока на 1 фуражную корову - 8000 кг;
· повышение уровня рентабельности сельскохозяйственных организаций до 10,5%;
· доля прибыльных сельскохозяйственных  организаций в общем их числе – 100%;
· удельный вес численности молодых специалистов, оставшихся на конец года, от общего числа прибывших на работу в сельскохозяйственные организации в течение года по окончании высших и средних профессиональных образовательных учреждений – 85%;
· количество руководителей, специалистов и кадров рабочих профессий сельскохозяйственных организаций, крестьянских фермерских хозяйств, органов управления сельским хозяйством Якшур-Бодьинского района, обучавшихся по вопросам развития сельского хозяйства, регулирования рынков, экономики и управления сельскохозяйственным производством – 50 чел.




