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<<Муrrиципальllый округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики>>

<Удмурт Элькунысь Якшур-Ббдья ёрос муlrиципал округ)
муциципал кылдытэтлэш Адмишистрациез

ШОСТЛНОВЛЕНИЕ

от <.Jt. > марта 2022 года ЛЪ -яsг
с. Якшур-Бодья

О комиссии по устаIIовлеIIию стilжа, даIо[цего право на tIолу.IеIIие
ежемесячtlоii lrадбавки за выслуry лет и определеIIиrI количестIза дlrей

доII олн ител ьного отпуска MytI и ци пальtI ым служа щи м

Согласно статей 30, 31, части 4 статьи 38 Устава муницип€uIьного
образования <<Муниципальный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской
Республики>>, Администрация муницип€Lльного образования <<Муниципальный
округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики> ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о комиссии по установлецию стажа,
дающего право на получение ехсемесячной надбавки за выслугу лет и
определения количества дней дополнительного отпуска муниципальным
служащим Администрации муницип€Lльного образования <<МуниципальныЙ
округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики> (лалее - комиссия)
(приложение l).

2. Создать комиссию и утвердить её состав согласно приложения 2 к
настоящему постановлению.

3. Признать утратившими силу постановления Администрации
муниципЕLпьFIого образования <<Якrrrур-Бодьинский район>:

- от 16 иtоня 2011 года Ns 1036 <Об утверждении Положения о комиссии
по установлению стажа, дающего право на получение ежемесячной надбавки за
выслугу лет и определения количества дней дополнительного отпуска
муниципальным служащим Администрации Якшур-Бодьинского района>;

от 26 ноября 201^З года Jrlb 247| (О внесении изменений в состав
комиссии по устаЕIовлению стажа, даIощего право на получение ея<емесячной
надбавки за выслугу лет и определения количества дней дополнитеJIьного
отпуска муниципальным служащим Администрации Якшур-Бодьинского
района>;



- оТ 9 июня 2016 года NЬ 907 <О внесении изменений в состав комиссии
по установлениIо стажа, дающего право на получение ежемесячной надбавки за
ВЫслУгу лет и определения количества дней дополнительного отпуска
муниципаJIьным служащим Администрации Якшур-Бодьинского района>;

- от 9 ноября 2016 года JtГs l791 (О внесении изменений в состав комиссии
по установлениIо стажа, дающего право на получение ежемесячной надбавки за
Выслугу лет и определения колиLIества дней дополнительного отпуска
муниципальным служащим Администрации Якшур-Бодьинского района>;

- от 20 августа 2018 года М 1256 (О внесении изменений в состав
комиссии по установлению стажа, даIощего право на получение ежемесячной
наДбавки за выслугу лет и определения количества дней дополнительного
отпуска муницип€uIьным служащим Администрации Якшур-Бодьинского
района>>.

4. Опубликовать настоящее постановление в
муниципального образования кМуниципальный
район Удмуртской Республики>> и разместить
мунициrrального образования <<Муниципальный

район Удмуртской Республики> в сети <Интернет>>.

на официальном сайте
округ Якшур-Бодьинский

Вестнике правовых актов
округ Якшур-Бодьинский
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Бенлер Ирина Александровна
(34l62) 4-|6-9,I

А.В.Леконцев



Приложение 1

Утверждено
постановлением Администрации

муницип€Lльного образования
<<Муниципалъный округ Якшур-Бодьинский

район Удмуртский Республики>
от <<.9i ) марта 2022 года Jф эзts

получеIIие ежемесячrlой шадбавки за выслуry лет и определения
количества дtlей дополIIител ьIIого отпуска муII иципальным служащим
Адм и llистра ци и муниципальrIого образова llия <<VIуIIи ципал ьн ый округ

Якшур-Бодьи tI с ки й ра йон Удмуртско й Республи ки>>

1. Настоящим Положением определяется порядок формирования и
работы комиссии по установлению стажа, дающего право на получение
ежемесячной надбавки за выслугу лет и определения количества дней
дополнительного отпуска муниципaльным служащим (далее - комиссия),
образуемой в Администрации муницип€uIьного образования <Муниципальный
округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики
Администрация района) в соответствии с законодательством.

(далее

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией
Российской Федерации, федеральными конституционными законами,
федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и
Правительства Российской Федерации, Конституцией Удмуртской Республики,
законами Удмуртской Республики, актами Главы Удмуртской Республики и
Правительства Удмуртской Республики, актами органов местного
самоуправления муницип€Lльного образования <<Муниципальный округ Якшур-
Бодьинский район Удмуртской Республики>>, настоящим Положением.

3. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с определением стажа
работы работников Администрации района, занимаIощих должности
муниципальной службы, и определением количества дней дополнительного
отпуска.

4. Комиссия образуется постановлением Администрации района.
Указанным постановлением утверждается состав комиссии.

В состав комиссии входят председатель комиссии, его заместителъ,
назначаемый из числа членов комиссии, замещающих должности
муниципалт,ной службы в Администрации района, секретарь и члены комиссии.
Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами. В
отсутствие председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель
председателя комиссии.

5. В состав комиссии входят:
- руководитель аппарата Администрации района (председатель

комиссии), начальник Управления муниципальной службы и делопроизводства
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Администрации района (заместитель председателя комиссии), специЕuIист по
кадрам общего отдела Управления муниципальной службы и

делопроизводства Администрации райоlrа (секретарь комиссии), начшIьник
Управления правового обеспечения и взаимодействия с органами местного
самоуправления Администрации района, руководители и (или) специалисты
отраслевых (функциональных) структурных подразделений с правами
юридического лица Администрации района.

6. Исчисление стажа работы, дающего право на получение надбавки за
выслугу лет и предоставление дополнительного отпуска за выслугу лет,
проводится комиссией на основании периодов службы (работы), определенных
статьей 25 Федерального закона от 02.0З.2007 М 25-ФЗ <О муницишальной
слух<бе в Российской Федерации>, при исчислении стажа муниципальной
службы, даIощего право на н€вI]ачение пенсии за выслугу лет, учитываются
периоды трудовой деятельности, установленные статьей 2 Закона Удмуртской
Республики от 20.03.2008 Jф 10-РЗ кО муниципальной с.гryжбе в Удмуртской
Республике>>.

7. Порядок исчисления стажа работы устанавливается в соответствии со
статъей 13 Закона Удмуртской Республики от 20.03.2008 N9 10-РЗ ((О

муниципальной слух<бе в Удмуртской Республике>.
8. В случаях необходимости дополнительно могут быть запрошены иные

документы копии должностных инструкций (обязанностей), Положений
(Уставов) организаций, копии штатных расписаний организаций и другие
документы, дающие основания принять решение о включении в стаж
муниципальной службы иных периодов трудовой деятельности
i\{униципального служаще го.

9. Продолжительность ежегодного дополнительного оплачиваемого
отпуска за выслугу лет исчисляется комиссией при стаже муниципальной
службы:

1) от 1 года до 5 лет - 1 календарный день;
2) от 5 до 10 лет - 5 календарныхдней;
3) от 10 до 15 лет - 7 календарныхдней;
4) 15 лет и более - 10 календарных дней.
10. На основании протокола, оформленного по результатам работы

комиссии по форме согласно цриложения Jф 1 к настоящему Положенило,
издается распорях(ение Администрации района об установлении надбавки за
стаж.

1 1. Ответственность за своевременный пересмотр размера стажа работы у
работников возлагается на общий отдел Управления муниципальной службы и

делопроизводства Администрации района, руководителей отраслевых
(функционаJIьных) структурных подр€вделений Администрации района с
правами юридического лица.

12. Индивидуальные трудовые споры по вопросам установления стажа

работы рассматриваIотся в порядке, установлеI{ном законодательством при

рассмотрении трудовых споров.
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20 г.

протокол

с. Якшур-Бодья Ns

заседания комIIссии по устаIIовлению стажа, даIощсго
право IIа получеIIие е}кемесячrrой tlадбавки за выслугу лет

Председательствовал:
(инициа-пы, фамилия, долхсность)

Присутствовали
члены комиссии:

(инициа-гtы, фамилии по алфавиту)

Проверив трудовую книжку и другие документы, подтверждающие факты с.тryжбы
фаботы)

(фамилия, имя, отчество (последнее при наличии), работника)

(наименование занимаемой должности)

(место службы)
комиссия установила, что в общий ста}к для установления ежемесячной надбавки за выслугу
лет подлежат вклIочениIо следующие периоды слулtбы (работы):

Общий стa>к слуя(бы (работы) (фамилия, инициалы) дающий право на
пол)п{ение ежемесячной надбавки за выслугу лет на 20_г., составляет

лет (гол) месяцев.
(прописью)

Председательствуlощи й

члены комиссии:
(личная подпись) (расшифровка подписи)

(расшифровка подписи)

Место слуrкбы (работы),
наименование организации,
долrкность (специальность,

профессия)

Период Ьлужбы (работы): на основании
какого документа
период службы

(работы)
включается в стаж

с какого
времени
(число,
месяц,
год)

по какое
время
(число,
месяц,
год)

продолжитель-
ность

(лет, месяцев)

1 2 a
J 4 5

(личная подпись)
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Приложение 2
к постановлению Администрации

муниципального образования
<Муниципалънътй округ Якшур-Бодьинский район

УдмуртскоЙ Республики> от (€( ) марта 2022 года М-sгJ-

Состав комиссии по устаIIовлениIо стажа, даюIцего право IIа
полуIIение ежемесячной tlадбавки за выслуry лет и определения

количества дttей дополIIительIiого отпуска муlIиципальным
служащим

Руководитель аппарата

Вахрамеева
Мариllа
ВладимировIIа

Попова
Наталья
николаевtlа

Шулепова
Лариса
Петровrlа

Администрации
муниципального образования кМуниципальный
округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской
Республики)), председатель комиссии;
Начальник Управления муниципальной службы
и делопроизводства Администрации
муниципального образования <Муниципальный
округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской
Ресгrублики)), заместитель председателя;
Секре,гарь руководителя общего отдела
Управления муниципальной службы и
делопроизводства Администрации
муниципального образования <Муниципальный
округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской
Республики, секретарь комиссии;

Начальник Управления правового обеспечения и
взаимодействия с органами местного
самоуправления Администрации
муниципального образования <Муниципальный
округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской
Республики>>;
Велущий специалист-эксперт сектора
организационно-кадровой работы Управления
народного образования Администрации
муниLIиllального образоваtrия <Муниципальный
округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской
Республики>;
Исполняtощий обязанности нач€L[ьника
Управления финансов Администрации
муниципальното образования <Муниципальный
округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской
Республики>.
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ЗЖЛЮЧЕНИЕ
по результатам проведения экспертизы постанощIения

(проекта постановления)
АДминистрации муниципального образования <<Мунпципальпый округ

Якшур-Бодьи нский район Уд муртской Республикш>

2. МеСТО ПРоВеДения экспертизы: А.щлинистрация муниципЕlльного
Образования <<Муниципальный округ Яшrryр-Бодьинский район Удмуртской
Ресгryблики>.

3. Эксперты: Широбоков С.Д. первый заместитель гJIавы
Администрации Мо <Муниlцапапьный округ Якпryр-Бодьинский район
Удмуртской Ресгryбликп>; Бармашов М.А. руководитель Ешпарата
АДД,tинистрации муниципЕuIьного образования <Муниципальный округ Якшур_
Бодьинский район Удмуртской Ресгryблики); Вахрушева Н.А. - началъник
Управления правового обеспечения и взаимодействrая с органами местною
самоуправления АдминистраIц{и МО <Муниципапьньй округ Якшур-
Бодьинский район Удмуртской Ресгryблики>; Бендер И.А. начальник
Управления муниципальной с.гrужбы и делопроизводства Администрации МО
кМуниципальныЙ округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Ре спубликп>.

4. Реквизиты пост€lновJIения (проекга постановления): проект
ПОСтанОВления (О комиссии по установлению ста)ка, дающего право на
поJtгIение ежемесячной надбавки за высJryry лет и определения колшIества
дней дополнительного отгryска муниципальным сJryжащим).

5. Перечень вьuIвленньD( коррупциогенньж факгоров и цроявлений
коррупциогенности с указанием I,D( признаков (описания) и соответствующих
статеЙ (частеЙ, пунктов, подtryнIffов, абзацев) постановления (проекга
постановления), в KoTopbD( эти фаlсторы выявлены (их краткое описание):
коррупциогенные фаlсторы и проявления коррупциогенности не вьивJIены.

6. Предlожения о
коррупциогенных фалсторов

способшr ликвидации илIи нейтрализации
и проявгlений коррупциогенности (доработке

постановления):

7. Выводы:
коррупцuоzенносmu.

не выявлены корwпцuонные
РекоменOуем к прuняmuю.

факmорьl u проявленuя

С..Щ.Широбоков
М.А.Бармашов
Н.А.Вахрушева

И.А.Бендер
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(поdпuсu эксперmов)


